CALISAN ADAY!| AYDINLATMA METNI

CALISAN ADAYLARINA iLiISKIN KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA
METNi

1. VERI SORUMLUSU

isbu Aydinlatma Metni, ilgili kisilerden ve/veya Uigiincii kisilerden elde edilen kisisel verilerin
kullanimina iliskin olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) uyarinca veri
sorumlusu olan “NUN Egitim Ve Kiiltiir Vakfi Ozel NUN Okullari iktisadi isletmesi, RSY insaat
Sanayi Ve Ticaret A.S. Beykoz Subesi NUN Okullari (is bu aydinlatma metnin de kisaca “NUN
OKULLARI” olarak anilacaktir.) tarafindan kisisel verilerinizin toplanma sekilleri, kisisel veri isleme
faaliyetlerinin amaclar ve hukuki nedenleri, kisisel veriler aktariliyorsa buna iliskin esaslar ve ilgili
kisi olarak haklariniz konularinda seffaf bir sekilde sizleri bilgilendirmek ve aydinlatmak amaciyla
hazirlanmgtir.

2. ISLENEN KiSISEL VERILER VE iSLENME AMAGLARI
islenen Kisisel Veriler Agiklama islenme Amaclarn Veri islemenin Hukuki Sebebi

Kimlik Bilgisi
Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisinin kimligine iliskin bilgilerdir. Bu bilgilere ad soyadi,
dogum yeri, dogum tarihi, yas, fotograf, niifus cltizdani, kimlik numarasi girmektedir.

-Calisan Adayi/Stajyer basvuru surecinin yurittlmesi,
-Is alim siirecinin gergeklestiriimesi,
-Is sézlesmesi siireclerinin yiritiilmesi,

gibi amaclarla KVKK m.5 f.1 kapsaminda Agik Riza hukuki sebebine dayanilarak
islenebilmektedir.

iletisim Bilgisi
Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek veya tlizel kisinin iletisim bilgilerine iliskin bilgilerdir.
Bu bilgiler; telefon numarasi, e-posta bilgisi, agik adres bilgisidir.

-Basvuru ve ise alim sureci hakkinda calisan adayi/stajyer ile iletisime gegilebilmesi ve
gerektiginde yeniden goérisme yapilarak is teklifinin iletilebilmesi-Basvuru ve ise alim streci
hakkinda calisan adayi/stajyer ile iletisime gecilebilmesi ve gerektiginde yeniden goérigsme
yapilarak is teklifinin iletilebilmesi,

-Sozlesme sureglerinin yuritilmesi,

-Calisan adayi/stajyer talep ve/veya sikayetlerinin takibi,

gibi amaglarla KVKK m.5 f.1 kapsaminda Acik Riza hukuki sebebine dayanilarak
islenebilmektedir.

Calisan Adayi Bilgisi

Calisan adayi ve stajyerlerin ise alim siireglerinde uygun pozisyon icin degerlendirilebilmesine
esas alinacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen her tirli kisisel veridir.

Bu bilgiler; mesleki deneyim bilgisi, egitim bilgileri, staj tecriibeleri, yabanci dil bilgisi ve
O6zgecmiste bulunan diger bilgileri icerebilmektedir.

-Calisan adayi ve stajyerlerin niteligi, tecriibesi ve 6zelliklerinin diisinilen pozisyona
uygunlugunun degerlendirilebilmesi,

-istihdam ile ilgili hazirlik islemlerinin yapilabilmesi, istihdam durumunda &zliik dosyasina
aktarilabilmesi,

-Yetkinliklerinizin pozisyona uygunlugunun degerlendirilebilmesi adina yapilan test ve



uygulamalarda elde edilen ses ve video kayitlarinin raporlamalara esas teskil edebilmesi

gibi amaclarla KVKK m.5 .1 kapsaminda Aglk Riza hukuki sebebine dayanilarak
islenebilmektedir.

OzIik Verileri

Calisan adayi/stajyerin 6zIik haklarinin elde edilmesine yonelik her tirli veriyi

ifade eder. Bu bilgiler; 6zge¢mis, 6n yazi, degerlendirme ve test sonuglari, askerlik ilisik bilgisi ve
Ozgegmiste bulunan diger bilgileri icermektedir.

-Aday calisan basvuru, segim ve istihdam stireglerinin yuratilmesi,

- Is iliskisinin kurulmasi,

-Pozisyon 6zelinde yeterliliginizin degerlendiriimesi ve dogrulanmasi,

-Okulumuzun insan kaynaklari politikalarinin uygulanmasi ve yurutilmesi,

-Okulumuzun faaliyetlerinin ilgili mevzuat ve sirket politika/prosedurlerine uygun olarak yerine
getirilmesi,

-Is birimlerimiz tarafindan gerekli operasyonel faaliyetlerin yiiriitiimesi

gibi amaglarla KVKK m.5 f.1 kapsaminda Acik Riza hukuki sebebine dayanilarak
islenebilmektedir.

Fiziksel Mekan Glvenligi Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere
iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari, glivenlik noktasinda alinan kayitlar v.b. bilgilerden
olusmaktadir.

-Okul kampdslerimize is gériismesi icin geldiginiz durumlarda fiziksel mekan glivenliginin temin
edilebilmesi,

amaciyla KVKK m.5 f.2 ¢ bendi kapsaminda Hukuki Yiikimliligiin Yerine Getirilmesi igin Zorunlu
Olmasi hukuki sebebine dayanilarak islenebilmektedir.

Proje Bilgileri

ise Alim Siirecinde Adaya hazirlatilacak olan proje bilgisini igermektedir. Adayin ise alim siireci
sona erdigi anda proje bilgileri tamamen yok edilecektir. ise alinmasi halinde acik rizasina dayali
olarak islenebilecektir.

- Aday calisan basvuru, secim ve istihdam stireclerinin yiritilmesi,

- Is iligkisinin kurulmasi,

-Pozisyon 6zelinde yeterliliginizin degerlendiriimesi ve dogrulanmasi

gibi amaglarla KVKK m.5 f.1 kapsaminda Acik Riza hukuki sebebine dayanilarak islenebilmektedir.

Gorsel ve isitsel Bilgi Fotograf ve Kamera Kayitlari

Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi kapsaminda giren kayitlar hari¢ ses kayitlari, telefon gérismeleri,
video milakat sirasinda alinan kayitlar ile kisisel veri iceren belgelerin kopyasi niteligindeki
belgelerde yer alan verileri icermektedir.

-Calisan adayi ve stajyerlerin niteligi, tecriibesi ve 6zelliklerinin distnllen pozisyona
uygunlugunun degerlendirilebilmesi,

-Yetkinliklerinizin pozisyona uygunlugunun degerlendirilebilmesi adina yapilan test ve
uygulamalarda elde edilen ses ve video milakat kayitlarinin raporlamalara esas teskil edebilmesi
gibi amagclarla KVKK m.5 f.1 kapsaminda Acik Riza hukuki sebebine dayanilarak
islenebilmektedir.



Talep/Sikayet YOnetimi Bilgisi

NUN Okullarrna iletilen her tiirlU talep ve sikayet ile bunlarin alinmasina dair her turli kayit ve
degerlendiriimesine iliskin her turlt rapor, kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin
oldugu takdirde talep/sikayet ydnetim bilgisini icermektedir.

-Calisan adayi ve stajyerlerin talep ve/veya sikayetlerinin takibi

amaciyla KVKK m.5 .2 ¢ bendi kapsaminda Hukuki Yikimliligin Yerine Getirilmesi igin
Zorunlu Olmasi hukuki sebebine dayanilarak islenebilmektedir.

3. KISISEL VERiI TOPLAMA YONTEMIi VE HUKUKIi SEBEBI VE AKTARIMI

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen sebeplerle asagida belirtilen kanallar araciigiyla otomatik
veya otomatik olmayan yontemlerle kismen veya tamamen elektronik ortamda toplanmaktadir:
- Is basvurusu yapabildiginiz internet sitemiz, e-mail adresimiz, kariyer, ve linkedin gibi is

basvurusu sayfalari, kariyer portallari gibi ¢alisan kisisel verilerinin toplanmasina ve islenmesine
imkan taniyan kanallar Gizerinden (6zellikle CV ve CV lizerinde yer alan bilgiler),

- is gérismelerimiz ve is goérismelerimiz cergevesinde alinan notlar araciligiyla,

- Calisan Adayi/Stajyerlerin e-posta, kargo, referans ve benzeri yontemlerle ulastirdiklari
O0zgecmisler araciligiyla,

- ise alim siirecinde belirli asamalar gegmeniz halinde video miilakat/telefon /testler araciligiyla ve

- NUN Okullarn kampds i¢i guvenliginin ve is akisi denetiminin saglanmasi amaciyla kullanilan
sistemler ve kameralar araciligiyla.

Kisisel Verileriniz KVKK m.5’te belirtilen ve yukarida sayilan hukuki sebeplere dayanilarak ise alim
ve yerlestirme islemlerinde s6zll, yazili ya da elektronik ortamda elde edilmekte, tamamen veya
kismen otomatik yolla islenmekte olup, gerekli her tuirlii teknik ve idari tedbirler alinarak
korunmaktadir. Agik nzanin geri alinmasi halinde, veri isleme faaliyeti durdurulmaktadir.

Yukarida belirlenen amaclarla, gercek kisiler veya 6zel hukuk tizel kisileri, yetkili kamu kurum ve
kuruluslar ve ise alimlarda yetkili yoneticiler ile paylasabilmektedir.

4. KiSISEL VERILERINIzZIN GUVENLIGI

NUN Okullari kisisel verilerinizi ancak ilgili mevzuatta ve / veya kurum ici politikalarda belirtildigi
dogrultuda veya islendikleri amacg icin gerekli olan stire boyunca muhafaza etmektedir. Politika
belgemize linkten ulasabilirsiniz:

Bu kapsamda 6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin dngoértlen slireye uygun
davranilmakta, boyle bir stirenin 6n gériilmedigi durumlarda ise kurum ici politikalarda yer alan
yonergeler dogrultusunda kisisel verilerin islenme amaci igcin gerekli olan siire kadar
saklanmaktadir. Strenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

5. ILGILI KiSININ HAKLARI

ilgili kisiler, NUN Okullari ile paylasmis olduklari kisisel verilerin dogru, eksiksiz ve giincel
olmasindan ve diger kisilere ait kisisel verilerin paylasiliyor olmasi halinde isbu verilerin gegerli ve
mevzuata uygun sekilde toplanmasindan sorumludur.

KVKK ve ilgili mevzuat kapsamda ilgili kisiler;

= Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

= Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

= Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
= Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Gglincu kisileri bilme,

= Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarldigi tGiglinci kisilere bildirilmesini isteme,



= 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapllan islemin kisisel verilerin aktarildigi Giciincu kisilere
bildirilmesini isteme,

- islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

= Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

ilgili kisi olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi igerir bagvurunuzu acik, anlasir bir sekilde, kimlik ve
adres bilgilerini tespit edici belgeleri de ekleyerek; yazili ve islak imzali olarak elden, postayla ya
da noter kanaliyla Okul’'un Elmali Mah. Beykoz Elmali Yolu Sok. No:5/1 Beykoz-istanbul Tiirkiye
adresine ulastirabilir yahut dijital olarak info@nunokullari.com e-mail adresine iletebilirsiniz.

NUN OKULLARI'nin, cevap vermeden 6nce kimliginizi dogrulama hakki olmakla birlikte
basvurunuzda;

= Adinizin, soyadinizin ve basvuru yazili ise imzanizin,

= Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari igin T.C. kimlik numaranizin, yabanci iseniz uyrugunuzun,
pasaport numaranizin veya varsa kimlik numaranizin,

= Tebligata esas yerlesim yeri adresinizin,

= Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numaranizin,

= Talep konunuzun,

bulunmasi zorunlu olup varsa konuya iliskin bilgi ve belgelerin de bagvuruya eklenmesi
gerekmektedir.

Taleplerinizi yukarida belirtilen sekilde NUN Okullar’na iletmeniz durumunda NUN Okullari,
talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en ge¢ otuz glin icinde sonuclandiracaktir.
Talebin cevaplanmasinin masraf dogurmasi halinde isbu masraflar tarafinizdan talep
edilebilecektir.

Okudum, Anladim.

isim-Soyisim

imza

Tarih:

ACIK RIZA BEYANI

S6zll, yazil ya da elektronik ortamda toplanan kisisel verilerimin NUN Okullarn tarafindan yukarida
yer alan Calisan Aday! Aydinlatma Metni’nde belirtilen kisisel verilerimin isleme amaclar ile
baglantili, sinirl ve 6lcill islenmesini;

Acik Rizam ile Kabul Ediyorum Kabul Etmiyorum

isim-Soyisim

imza
Tarih:


mailto:info@nunokullari.com

